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tochowo, 28 pazdziernik 2019 .

Znak sprawy: RR/01/4K/2019

Rozeznanie rynku dotyczgce wynajmu Sali na indywidualne sesje z doradcg zawodowym, coach,

psychologiem, posrednikiem pracy oraz na Warsztaty Aktywnego poszukiwania Pracy.

Osrodek Szkolenia i Rozwoju kadr ,,Denar” Dorota Wierzgata zaprasza do sktadania ofert na wynajem Sali na
indywidualne sesje z doradcg zawodowym, coach, psychologiem, posrednikiem pracy oraz na Warsztaty

Aktywnego poszukiwania Pracy.
Osrodek Szkolenia i Rozwoju kadr ,Denar” Dorota Wierzgata realizujgca projekt ,,4 Kroki” w ramach Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku
pracy Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego, zaprasza do ztozenia ofert
na wynajem Sali na indywidualne sesje z doradca zawodowym, coach, psychologiem, posrednikiem pracy oraz
na Warsztaty Aktywnego poszukiwania Pracy dla uczestnikow i uczestniczek projektu:

- indywidualnych sesji z doradcg zawodowym - 280 godzin;

- indywidualnych sesji coachingowych z doradca ds. godzenia zycia zawodowego i rodzinnego - 280 godzin;

- indywidualnych sesji z psychologiem - 280 godzin,

- indywidualnych sesji z posrednikiem pracy — 280 godzin,

- Sala szkoleniowa na potrzeby Warsztatéw Aktywnego Poszukiwania Pracy — 112 godzin.

Za 1 godzine wynajmu nalezy rozumiec¢ jako godzine zegarowa.
Wykonawca podaje cene brutto i netto za wynajem Sali.

Tryb udzielenia zaméwienia:
Postepowanie prowadzone jest w formie rozeznania rynku, zgodnie z procedurg rozeznania rynku okreslong w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

b. Opis przedmiotu zamoéwienia:
Przedmiotem zamodwienia jest wybor Wykonawcy na wynajem Sali na indywidualne sesje z doradca

zawodowym, coach, psychologiem, posrednikiem pracy oraz na Warsztaty Aktywnego poszukiwania Pracy

taczna liczba najmu to 1232 godzin.

Ustugi realizowane bedg w Bydgoszczy w godzinach 8.00-20.00, w okresie od pazdziernika 2019 do 31 grudnia

2020 roku wg uzgodnionego z Zamawiajacym harmonogramu.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany liczby godzin planowanego wynajmu sal w zaleznosci od przebiegu

procesu rekrutacji uczestnikéw do projektu lub przypadku zmiany liczby uczestnikow.
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Wymagania dotyczace realizacji ustug:

Wynajmowane sale powinny posiada¢ nie mniej niz 20m2 ( w bliskim sgsiedztwie z komunikacjg miejskg oraz
w biskim sgsiedztwie z PKP lub PKS) oraz spetnia¢ wszystkie wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy
stawiane pomieszczeniom, w ktérych organizowane sg ustugi doradztwa/szkolenia. Powinny by¢ utrzymane
w czystosci.

Wynajmujacy ma obowigzek zapewni¢ w salach oswietlenie dzienne i sztuczne, odpowiednig i regulowalng
temperature w zaleznosci od pory roku, wymiane powietrza, zabezpieczenie przed wilgocia, niekorzystnymi
warunkami cieplnymi i nastonecznieniem, z dostep do toalet damskiej oraz meskiej (w poblizu).
Wynajmowane sale powinny posiadac tatwy dostep do zrdédta pradu ( gniazdka + przedtuzacz).
Wynajmowane sale powinny posiadac ekran lub przynajmniej jedna biata $ciana (lub bardzo jasna) pionowa
Sciana, na ktdorej mozna wyswietla¢ obraz z rzutnika,

Wynajmowane sale powinny zapewnia¢ warunki dyskrecji (sala zamknieta, bez mozliwosci przechodzenia
przez nig lub przebywania oséb nie biorgcych udziatu w szkoleniu).

W przypadku obecnosci oséb z niepetnosprawnoscia Wynajmujgcy zapewni dostep do sal spetniajacych
wymagania dostepu do osdb z niepetnosprawnoscia (brak barier architektonicznych ).

Wynajmujacy powinien udostepniac¢ sale w sposob uzgodniony z Zamawiajgcym, tj. wedtug uzgodnionego
harmonogramu.

Wynajmujacy oznaczy sale zgodnie z wymogami, za pomocg plakatéw/innych informacji dostarczonych przez

Zamawiajgcego.

lll. Nazwa i kod okreslone we Wspdlnym Stowniku Zamoéwien:

702000000-3 Ustugi wynajmu lub leasingu nieruchomosci stanowigcych wtasnosé

Termin wykonania zaméwienia:

Planowany termin realizacji ustug: pazdziernik 2019 — grudzier 2020 roku wg uzgodnionego z Zamawiajacym
harmonogramu. Szczegdétowy harmonogram ustug zostanie przedstawiony przez Zamawiajgcego

po rozstrzygnieciu postepowania i zrekrutowaniu uczestnikow i uczestniczek projektu.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany liczby uczestnikéw, godzin i terminu realizacji ustug w zaleznosci od
przebiegu procesu rekrutacji uczestnikow do projektu oraz zmiany liczby godzin doradztwa indywidualnego i

szkolenia grupowego.

Opis warunkow udziatu w postepowaniu:

W postepowaniu mogg wzig¢ udziat Wykonawcy, ktdrzy spetniajg ponizsze kryteria:

Posiadajg tytut prawny do wynajmowanych sal doradczych i szkoleniowych.
Posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci jesli przepisy prawa naktadajg
taki obowigzek

Dysponujg odpowiednim potencjatem



d.

e.

a.

a.

Fundusze . . . .
Europejskie t_{’]k o I( | fmf',ﬂffuf:i?sﬂi’iﬁf e

Wiedza Edukacja Rozwd)

Znajduja sie w odpowiedniej sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajgcej na wykonanie zamdwienia.

Nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

Z udziatu w postepowaniu wytgczone sg osoby/firmy, ktére powigzane sg z Zamawiajgcym osobowo lub
kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru, a

Wynajmujacym, polegajace w szczegdlnosci na:

uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgji,

petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia  w linii bocznej lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.

Kryteria oceny ofert, wagi procentowe/punktowe, opis przyznawania punktacji za spetnienie danego
kryterium:
Zamawiajacy dokona oceny i porownania ofert oraz wyboru najkorzystniejszej oferty w oparciu o nastepujgce

kryterium/kryteria:

Cena -100% (100 pkt)

Maksymalng ilos¢ punktéw w ramach kryterium cena (cena brutto) otrzyma najtansza oferta wedtug wzoru:

C minimalna

C oferty badanej

Pozostate oferty otrzymajg odpowiednio nizszg ilos¢ punktow.

Zamawiajacy wybierze najkorzystniejsze oferty w oparciu o cene.

IV. Opis sposobu przygotowania ofert:

W odpowiedzi na zamdwienie:



Fundusze o : .
Europejskie \fﬂk o I( | swwgﬂffugﬂzosgf«{::‘:

Wiedza Edukacja Rozwd)

a. Oferte sktada sie w formie pisemnej wypetniajac ,,FORMULARZ OFERTOWY
DO ROZEZNANIA RYNKU” stanowigcy Zatacznik nr 1.

b. Do oferty nalezy dotgczy¢:

- oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu stanowigcy Zatgcznik nr 2,

- oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajgcym stanowigcy Zatacznik nr3,
c. Oferta powinna by¢ czytelna i ztozona w jezyku polskim.
d. Wszelkie zmiany w tekscie oferty (przekreslenia, poprawki dopiski) powinny by¢ podpisane lub parafowane

przez Wykonawce, w przeciwnym wypadku nie bedg uwzgledniane.

e. Oferta Wykonawcy oraz zatgczniki muszg by¢ podpisane przez Wykonawce.

a. Forma, miejsce i termin sktadania ofert:

Oferta powinna by¢ ztozona (osobiscie/poczta/przesytka kurierskg lub za posrednictwem poczty

elektronicznej) do dnia 04 listopada 2019 r. do godz. 10:00 w formie:

— pisemnej w siedzibie Osrodka Szkolenia i Rozwoju Kadr ,,Denar”, 860-065 tochowo, ul. Klonowa 8 (Sekretariat),

w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Znak sprawy: RR/01/4K/2019”

— elektronicznej na adres: denar@denar.edu.pl w tytule z dopiskiem ,Znak sprawy: RR/01/4K/2019”

W przypadku przystania oferty za posrednictwem poczty lub przesytki kurierskiej, za termin ztozenia oferty
przyjmuje sie termin wptywu oferty (przesytki) do sekretariatu Zamawiajgcego na w/w adres, w przypadku poczty

elektronicznej date wptywu na adres wskazany przez Zamawiajgcego.

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia wynikajgce z niewtasciwego oznakowania koperty lub
braku ktoregokolwiek z wymaganych dokumentéw/informacji oraz za przestanie/ztozenie oferty w innym

miejscu, niz wskazane w niniejszym zapytaniu ofertowym.

a. Osoby do kontaktow:

Dorota Wierzgata, adres e-mail: denar@denar.edu.pl

a. Wykaz zatacznikow (wersje elektroniczne do pobrania na stronie www.denar.edu.pl, w zaktadce: Zapytania
ofertowe):

1. ZAtACZNIKNR1

2. ZAtACZNIKNR 2

3. ZAtACZNIKNR 3


mailto:denar@denar.edu.pl
mailto:denar@denar.edu.pl
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. Zamawiajacy:

Tlkroki L, Ui Europeiska

FORMULARZ OFERTOWY

DO ROZEZNANIA RYNKU na sale

Osrodek Szkolenia i Rozwoju Kadr ,,Denar” Dorota Wierzgata

ul. Klonowa 8

86-065 tochowo

NIP: 5541444610

e-mail: denar@denar.edu.pl

Il. Projekt:

4 Kroki” nr POWR.01.02.01-04-0009/19

Ill. Dane Oferenta:

Unia Europejska

Zatgcznik nr 1

Nazwa Oferenta /
Imie i Nazwisko:

NIP:

REGON:

Adres:

Nr telefonu:

Adres e-mail:

IV. Wycena ustugi:

Dane Zamawiajacego:
Nazwa

Numer REGON
Numer NIP

Dane teleadresowe Zamawiajgcego:

Adres

E-mail

Tel.

Osoba do kontaktu (przedstawiciel
Zamawiajgcego)

Zakres oferty:

J

Osrodek Szkolenia i Rozwoju Kadr ,,Denar”
091495870
5541444610

ul. Klonowa 8, 86-065 tochowo
denar@denar.edu.pl

509 633 635

Dorota Wierzgata
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Rodzaj wsparcia Cena [netto Cena [brutto llos¢ Wartosc Wartosc brutto
(a) PLN]za 1 PLN]za1 godzin netto (cxd)
godzine godzine (c) (bxd)
(b) (d)
Indywidualne sesje z doradca
zawodowym 280 godzin
Indywidualne sesje 2z 280 godzin

psychologiem

Indywidualne sesje 280 godzin
coachingowe z doradcg ds.

godzenia zycia zawodowego i

rodzinnego

Indywidualne  posrednictwo 280 godzin
pracy.

Sala na potrzeby realizacji
Warsztatow Aktywnego 112 godzin
poszukiwania Pracy

V. Oswiadczenia

Podpisujac niniejszg oferte o§wiadczam jednocze$nie, iz:
a) sala spetnia wymagania opisane w rozeznaniu cenowym.

b) zaoferowane przeze mnie ceny obejmujg wszystkie koszty, jakie poniesie Zamawiajacy z tytutu realizacji
zamowienia,

c) termin zwigzania z ofertg wynosi 30 dni kalendarzowych od dnia ostatecznego terminu sktadania ofert,

d) w przypadku uznania niniejszej oferty za najkorzystniejszg zobowigzuje sie do podpisania umowy w terminie
i miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego;

e) realizacja ustugi bedzie prowadzona zgodnie z warunkami okreslonymi w rozeznaniu;

f) wszelkie dotgczone do niniejszej oferty dokumenty sg zgodne z oryginatem;

g) oferta zostata podpisana przez osobe/y uprawnione do reprezentowania Wykonawcy;

h) $wiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych oswiadczen, informuje, iz dane zawarte w ofercie

i zatgcznikach sg zgodne z prawda.

Miejscowosc i data
Czytelny podpis (imie i nazwisko) Oferenta/ osoby
uprawnionej do reprezentowania
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KLAUZULA INFORMACYINA
Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. informuje, iz:
1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Osrodek Szkolenia i Rozwoju kadr ,Denar”,
reprezentowane przez Dorote Wierzgate z siedzibg w 86-065 tochowo, ul. Klonowa 8, tel: 509 633 635,

e-mail: denar.djw@wp.pl.

2. W razie pytan zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych zapraszamy do kontaktu pod adresem

e-mail: denar.djw@wp.pl.

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu rozpatrzenia oferty i ewentualnej realizacji
zamowienia wynikajacego z ROZEZNANIE RYNKU dotyczace wynajmu sal szkoleniowych w ramach
projektu ,,4 Kroki” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata
2014-2020, Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy Poddziatanie 1.2.1

Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5. Ma Pan/Pani prawo do zgdania dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do

przenoszenia danych oraz cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

6. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pan/Pani, ze przetwarzanie Pana/Pani danych narusza przepisy rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

7. Pana/Pani dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz nie bedg

profilowane.

8. Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji miedzynarodowe;j.

Majac powyisze na uwadze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.

(data i podpis)
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Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

W MIENIU ettt et ettt v v e e s s s et s oswiadczam co nastepuje:
(Nazwa Wykonawcy)
1. Oswiadczam, ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu dotyczagcym przeprowadzenia wynajmu na

indywidualne sesje z doradcg zawodowym, coach, psychologiem, posrednikiem pracy oraz na Warsztaty
Aktywnego poszukiwania Pracy (znak sprawy RR/01/4K/2019)
2. Oswiadczam, ze akceptuje wszystkie zapisy zapytania ofertowego o nr RR/01/4K/2019 i
zapewniam:
a) nalezytg starannosc¢ i terminowos$¢ przy realizacji przedmiotu zamowienia,
b) gotowos¢ do zmiany termindw realizacji przedmiotu zamoéwienia w przypadku zaistnienia sity
wyzszej badz z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego
c) gotowosé do negocjacji warunkdw wspédtpracy na kazdym etapie postepowania,
d) gwarancje waznosci oferty przez 30 dni od daty jej ztozenia,

3. Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z przedmiotem zamodwienia i nie wnosze do niego zadnych zastrzezen.

Miejscowos¢, data Pieczed i czytelny podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania Wykonawcy

Zatgcznik nr 3
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OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN OSOBOWYCH LUB KAPITALOWYCH

Ja NIZEJ POUPISANY/@ ettt ettt e et ee e et eae et ses e et s es e et ses e ses e b sae et et snesesessseas , 0Swiadczam, ze nie
jestem powigzany/a osobowo lub kapitatowo z Osrodkiem Szkolenia i Rozwoju Kadr ,,Denar” Dorota Wierzgata,
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Osrodek Szkolenia i Rozwoju Kadr ,Denar” Dorota
Wierzgata lub osobami wykonujgcymi w imieniu Osrodek Szkolenia i Rozwoju Kadr ,,Denar” Dorota Wierzgata

czynnosci zwigzanych z przygotowaniem lub przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy.

Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sie w szczegdlnosci:
— uczestniczenie w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
— posiadanie co najmniej 10% udziatow lub akcji;
— petnienie funkcji organu nadzorczego lub zarzadzajgcego prokurenta, petnomocnika;
— pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub stosunku przysposobienia,

opieki lub kurateli;

Miejscowos¢, data Pieczec i czytelny podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania Wykonawcy



